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A. GOREV TANIMI

Fakulteyi ilgili kanunlar ve iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; kurum
vizyon ve misyonu dogrultusunda egitim ve d6gretimi gergeklestirmek i¢in gerekli tim faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi amaciyla boliimdeki 6gretim elemanlari ile iletisim kurarak boliimdeki isleyisin en etkin
bir bircimde olmasini saglamak.

B. GOREV VE SORUMLUKLULAR

Boliim Baskanin izinli veya gorevli oldugunda Bolim Kuruluna Bagkanlik etmek,

Boliim Bagkanim verdigi gorev ve sorumluluklar1 yerine getirmek,

Boliime bagli Anabilim dallar1 arasinda esglidiimii saglamak,

Boliimiin ders dagilimini 6gretim elemanlar1 arasinda dengeli bir sekilde yapilmasini saglamak,
Bélimde egitim-6gretimin diizenli bir sekilde stirdiiriilmesini saglamak,

Ek ders ve smav iicret ¢izelgelerinin zamaninda ve dogru bir bicimde hazirlanmasimi saglamak,
Boliimiin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit etmek,

Boliimiin degerlendirme ve kalite gelistirme caligmalarini yiiriitmek,

Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi amacina
yonelik olarak Boliimdeki 6gretim elemanlar1 arasinda bir iletisim ortaminin olugsmasina ¢aligsmak,

Her donem basinda ders kayitlarmin diizenli bir bigimde yapilmasini saglamak,
Boliim 6grencilerinin egitim-6gretim sorunlari ile yakindan ilgilenmek,

Boliimiindeki 6grenci-6gretim elemant iligkilerinin, egitim-0gretimin amaglar1 dogrultusunda diizenli
ve saglikl bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak,

Ders kayitlarinin diizenli bir bicimde yapilabilmesi i¢in danismanlarla toplantilar yapmak,

Lisans egitim-68retim ve siav yonetmeligi ile yonergelerin ruhuna uygun bir sekilde uygulanmasini
saglamak,

Ogretim elemanlarmin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglamak,

Bolim ERASMUS, FARABI ve BOLOGNA programlarmimn planlanmasmi ve yiiriitiilmesini
saglamaktir.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmustir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz
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C. VEKALET DURUMU

Gorevde bulunmadigi durumlarda yerine herhangi bir 6gretim iiyesi vekalet eder.
D. ARANAN NITELIKLER

2547 sayili Yiksekogretim Kanunu ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nda belirtilen sartlar1
tagiyor olmak.

* Tokat Gaziosmanpasa Universitesi ilgili yonetmelik ve yonergeler geregince hazirlanmustir.
Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz
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